Auvergne-Rhéne-Alpes

LES ACTIONS CONCRETES D’AFIVOL
NOTRE ENGAGEMENT POUR LA FILIERE
VOLAILLE EN AUVERGNE-RHONE-ALPES

Au sein d’AFIVOL, nous ceuvrons pour la coordination,
la représentation et la mise en place d’actions communes
pour soutenir le secteur de la volaille dans la région.
Voici les actions clés menées pour renforcer la
filiere et répondre aux défis actuels.
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Organismes de défense

DG, ou Organisme de Défense et de Gestion est la structure qui élabore

hiers des charges des produits sous signe officiel de qualiité et d‘origine

tribue ¢ leur appellation. Il garantit que les produits certifiés (AOP, IGP,

|Rouge, etc.) sont d alité et authentiques. Il participe aux actions
fense et de prote lu produit et du terroir, aux actions de
tion et de val

Nous organisons plusieurs rencontres
pour faciliter la coordination au sein de
la filiere :

- Conseils d’administration:
4 A 5 réunions annuelles ou tous les
maillons de la filiére sont représentés.

- Assemblée générale :
Une rencontre annuelle réunissant
'ensemble de la filiere.

- Participation aux événements filiéres :
Assemblées générales des
groupements et autres événements
sectoriels.

* Centralisation des
problématiques locales :

- Analyse des impacts des nouvelles
réglementations sur la production.

- Stratégies pour le renouvellement
des générations d'éleveurs.

- Identification des obstacles & la
mise en place des vaccinations
IAHP et salmonelles.
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Pour assurer une meilleure promotion de
la filiere, nous menons diverses actions :

- Communication:

- Dans I'enseignement agricole :
Sensibilisation aux métiers de
la filiere pour encourager le
renouvellement des générations.

* Auprés des habitants locaux:
Améliorer I'acceptation des élevages
et des produits locaux.

* Via la presse et les réseaux sociaux:
Promotion de la filiére et des actions
locales.

- Professionnels de
la restauration collective :
Promotion de la volaille régionale.

- Participation au Sommet de I'Elevage :
Visibilité et é&changes sur les
enjeux de la filiere.

- Economique :

- Réalisation d’'études pour mieux
comprendre et valoriser la filiere.

- Participation aux travaux sur les
références technico-économiques
en élevage.

- Partenariats avec les acteurs
de larecherche:
Collaboration avec I'ITAVI et
d’autres organismes pour
soutenir les autres filiéres.
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Nous sommes activement impliqués
dans la représentation de la filiere
aupres des autorités publiques et dans la
négociation de dispositifs d'aides :

- Rencontres avec les services de I'Etat :

* DRAAF:
Pour réduire les délais de recours
pour les projets de poulailler
et promouvoir la volaille dans
I'enseignement agricole.

* DDPP :
Pour améliorer la communication et
la gestion des questions sanitaires
(salmonelle, IAHP...).

« Cellule locale de crise :
Mise en place d’une cellule de
représentation pour intervenir en cas
de crise IAHP.

* Dispositifs d'aides :
 Aides du FEADER :
Financement des créations et
rénovations de poulaillers, ainsi que

la promotion des Signes Officiels de
Qualité (Label Rouge).

* Plan defilliére :
Financement d’'actions spécifiques
pour renforcer le secteur.

* Représentation nationale :

* ANVOL:
Interprofession nationale de la
volaille de chair.

* CNPO:
Interprofession nationale des ceufs.

* CFA:
Syndicat national des éleveurs de
volailles.

» Relations avec les élus locaux :
Région, départements, collectivités.



Auvergne-Rhéne-Alpes

Interprofession
avicole de la région
Auvergne-Rhéne-Alpes
fédére les éleveurs et
les entreprises des filieres
volailles de chair et ceufs et
a pour mission de développer
la production régionale.

23 rue Jean Baldassini
69007 Lyon
contact@afivol.com
www.dafivol.com

La Région

Auvergne-Rhone-Alpes




